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บทคัดย่อ 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ เพื่อ
ศึกษาการบริหารงานของสถานศึกษาขนาด
กลางสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึ กษาร้ อย เอ็ ด  เ ขต  2  และ เพื่ อ
เปรียบเทียบการบริหารงานของสถานศึกษา
ขน าดกล า งสั ง กั ดส า นั ก ง าน เ ขตพื้ นที่
การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 2 ตาม
ความคิด เห็นของบุคลากร  จ าแนกตาม
ต าแหน่งและประสบการณ์ในการท างาน 
กลุ่มตัวอย่างได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา รวม 
310 คน ก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้
ตาราง Krejcie and Morgan และได้มาโดยการ
เลือกสุ่มตัวอย่ างแบบแบ่งชั้น  (Stratified 
random sampling) เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
เป็นแบบสอบถามลักษณะแบบมาตราส่วน
ประมาณค่า5 ระดับ จ านวน 40 ข้อ มีค่าความ
ตรงเชิงเนื้อหาตามเกณฑ์ (IOC = 0.67-1.00) 

และมีค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับเท่ากับ .837 
สถิติที่ ใช้ ในการวิ เคราะห์ข้ อมูล  ได้แก่
ค่าความถี่ ค่าร้อยละค่าเฉลี่ยค่าส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐานการทดสอบค่าที (t – test) และค่า
ความแตกต่างโดยใช้สถิติทดสอบความ
แปรปรวนทางเดียว (F – test แบบ One way 
ANOVA) ถ้าแตกต่างให้มีการทดสอบเชฟเฟ่ 
(Scheffe') 
 ผลการวิจัยพบว่า 
 1. การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
การบริหารงานของสถานศึกษาขนาดกลาง 
สั ง กั ด ส า นั ก ง า น เ ข ตพื้ น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า
ประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 2โดยภาพรวมและ
รายด้านอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นราย
ด้านพบว่าด้านที่มีปฏิบัติสูงสุด ได้แก่ ด้าน
บุคคลด้านงบประมาณ และด้านวิชาการส่วน
ด้านที่มีการปฏิบัติต่ าสุดคือด้านการบริหาร
ทั่วไป  
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 2. ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็น
ของบุคลากรเกี่ ยวกับการใช้ เทคโนโลยี
ส า ร สน เ ท ศ เ พื่ อ ก า ร บ ริ ห า ร ง า น ข อ ง
สถานศึกษาขนาดกลาง สังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 2
จ าแนกตามต าแหน่งและประสบการณ์ในการ
ท างาน ทั้งโดยภาพรวมและรายด้านทุกด้าน
ไม่แตกต่างกัน 
   
ค าส าคัญ : การบริหารงาน, การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 
Abstract 
 This purpose of the research was to 
study the information technology application 
for the medium size of the educational 
institution administration under Roi Et  
primary educational service area office 2 and 
to compare the information technology 
application for the medium size of 
educational institution  administration under 
Roi Et  primary educational service area 
office 2 as perceived by personnel that 
classified by the position and working 
experience. The sample was 310 the 
administrators by Krejcie and Morgan’s 
method with stratified random sampling. The 
data was collected by questionnaires with 5 
rating scales that had 40 items. The IOC was 
between 0.67-1.00 and the reliability was 
0.837. The data analysis was used frequency, 
percentage, mean, standard deviation, t-test  

(Independent samples), F-test (One-Way 
ANOVA) and Least significant difference by 
Scheffe’s method. 
 The result of the research revealed 
that: 

1. The information technology  
application for the medium size of 
educational institution  administration under 
Roi Et  primary educational service area 
office 2, the overall and each aspect were at 
the high level. When considering each aspect 
found that the highest operation was the 
budget and the academic. The lowest 
operation was the general administration. 
 2. The comparative result of the 
opinion of  personnel  about the information 
technology application for  the medium size 
of the educational institution administration 
under Roi Et  primary educational service 
area office 2, classified by the position and 
working experience. The overall and each 
aspect were not different. 
  
Keywords : Information Technology 
 
บทน า 
 ปัจจุบันความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็ว ท าให้เทคโนโลยีสารสนเทศ ได้เข้ามา
มีอิทธิพลต่อสภาพชีวิต และความเป็นอยู่ของ
บุคคลในสังคมทั้ งทางบวกและทางลบ 
โดยเฉพาะเด็กและเยาวชนมีการรับรู้สิ่งใหม่ๆ 
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จากเทคโนโลยีสารสนเทศต่างๆ ได้อย่าง
รวดเร็วกระทรวงศึกษาธิการได้ก าหนด
จุดหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐานพุทธศักราช 2551 ที่มุ่งพัฒนาผู้เรียน
ทุกคน ซึ่งเป็นก าลังของชาติให้เป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์เป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข มี
ศักยภาพในการศึกษาต่อ และประกอบอาชีพ 
ได้ก าหนดให้กลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพและเทคโนโลยี เป็นหนึ่งในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ตามโครงสร้างหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 เพื่อ
เสริมสร้างพื้นฐานความเป็นมนุษย์สร้าง
ศักยภาพในการคิด และการท างานอย่าง
สร้างสรรค์โดยก าหนดไว้ในสาระที่ 2 : การ
ออกแบบและเทคโนโลยีและสาระที่ 3 : 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารโดย
ก าหนดให้มีความรู้ ความเข้าใจเทคโนโลยี 
และกระบวนการเทคโนโลยีการออกแบบ 
และสร้างสิ่งของเครื่องใช้หรือวิธีการตาม
กระบวนการเทคโนโลยีอย่างมีความคิด
สร้างสรรค์ เลือกใช้เทคโนโลยีในทาง
สร้างสรรค์ต่อชีวิต สังคม สิ่งแวดล้อม และมี
ส่วนร่วมในการจัดการเทคโนโลยีที่ยั่งยืน
พร้อมทั้งเห็นคุณค่า และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการสืบค้นข้อมูล การเรียนรู้ 
การสื่อสาร การแก้ปัญหา การท างาน และ
อาชีพอย่างมีประสิทธิภาพประสิทธิผล และมี
คุณธรรม (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552 : 1) 
 เทคโนโลยีส ารสน เทศ เข้ ามามี
บทบาทอย่างมากในการศึกษาของชาติดัง 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ที่ก าหนด

ไว้ในหมวดที่ 9 เทคโนโลยีการศึกษา มาตรา 
63 ถึง มาตรา 69 ซึ่งกล่าวถึงการสนับสนุน
ส่ ง เสริมจากภาครั ฐใน เรื่ อ งการพัฒนา
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา การพัฒนาบุคลากร
ท า ง ด้ า น ผู้ ผ ลิ ต  แ ล ะ ผู้ ใ ช้ เ ท ค โน โ ล ยี
สารสนเทศเพื่อการศึกษา เพื่อให้มีความรู้และ
ทักษะเพียงพอที่จะใช้ เทคโนโลยีในการ
แสวงหาความรู้ตลอดเวลา การส่งเสริมให้มี
การวิ จั ยพัฒนา  และประ เมินผลการใช้
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา (ถาวร อินทะแสง, 
2547 : 2) เช่นเดียวกับแผนการศึกษาแห่งชาติ
ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2535-2539 กล่าวถึงนโยบาย
ระบบสารสนเทศเพื่อการศึกษาทั่งภาครัฐ 
และเอกชน น าไปใช้ในการวางแผนการ
บริหาร และการจัดการศึกษาได้อย่ างมี
ประสิทธิภาพ อีกทั้งส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาแห่งชาติ ได้จัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติในช่วงระยะเวลา 15 ปี ตั้งแต่ พ.ศ. 
2545-2559 ได้ก าหนดวัตถุประสงค์ที่ 1 ใน
การพัฒนาคนอย่างรอบด้าน และสมดุลใน
นโยบายเพื่อด าเนินการ ข้อที่ 4 คือ พัฒนา
ก าลังคนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
สารสนเทศ เพื่อการพึงพาตนเองและเพิ่ม
สมรรถนะในการแข่งขัน วัตถุประสงค์ที่ 3 
การพัฒนาสภาพแวดล้อมของสังคมใน
แนวนโยบาย เพื่อการด าเนินการ ข้อที่ 10 คือ 
การพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา และการ
พัฒนาประเทศ (ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2547 : 24) 
 การศึกษาเป็นรากฐานและเป็นหัวใจ
แห่งการพัฒนาประเทศ ซึ่งประเทศไทยจะ
พัฒนาได้นั้นรากฐานต้องมาจากการจัด
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การศึกษาที่ดี เพราะการจัดการศึกษาคือหัวใจ
แห่งการพัฒนา และเปลี่ยนแปลงอันน าไปสู่
การพัฒนาความคิด เพื่อไปสู่การแก้ปัญหา
และการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ ที่ดีแก่คนใน
สังคม แนวทางการจัดการศึกษาให้ เกิด
ประสิทธิภาพได้นั้นจะต้องปฏิรูประบบ
การศึกษาทั้ง 5 ด้าน สิ่งที่ส าคัญคือต้องปฏิรูป
ระบบการเรียนรู้ เพราะการจัดการเรียนการ
สอนนั้น ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ที่
หลากหลาย ทั้งด้านความรู้รอบตัว และความรู้
ด้านเทคโนโลยี ซึ่งเป็นสิ่งที่มีบทบาทมากใน
ยุคปัจจุบัน แต่ปัญหาอย่างหนึ่งในการสอนคือ 
ครูจะเน้นบทบาทในการจัดประสบการณ์ต่าง 
ๆ ด้านเนื้อหาสาระหรือทักษะ และด้านการ
เรียนการสอน โดยไม่ค านึงถึงตัวผู้เรียนแต่ละ
คนว่ า  ผู้ เ รี ยนมี ค ว ามต้ อ งก า รอย่ า ง ไ ร 
(ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 
2549 : 4) การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อ
ปรับปรุงคุณภาพการเรียน ถือว่าเป็นนโยบาย
ของชาติ เพื่อสนับสนุนการปฏิรูปการเรียนรู้
ในโรงเรียนให้ประสบผลส าเร็จมากยิ่งขึ้น 
โดยการ เรี ยนการสอนในห้อง เรี ยนจะ
เปลี่ยนไปจากเดิม ผู้เรียนจะเปลี่ยนพฤติกรรม
การเรียนจากเป็นผู้รับความรู้จากครู เป็นการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง โดยมีครูเป็นผู้อ านวยความ
สะดวกหรือเป็นโค้ชให้กับผู้เรียน (ส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา, 2547 : 17) 
 การน าเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร เพื่อพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพ
การเรียนรู้ของสถานศึกษา พบว่า ปัญหาที่
ส า คัญคื อ  ก ารขาดแคลนด้ านอุ ปกรณ์ 
( Hardware)  ด้ า น โปรแกรมก า ร ใช้ ง าน 

(Software) ด้านบุคลากร (People Ware) และ
ด้านการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 
ก า รข าดแคลนด้ านอุ ปก รณ์ ส่ วน ใหญ่ 
เนื่องจากข้อจ ากัดด้านงบประมาณ จึงท าให้
การจัดหาวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ได้น้อยไม่
เพียงพอกับความต้องการ และการใช้งานใน
สถานศึกษา ด้านโปรแกรมการใช้งาน คือ 
ขาดแคลนตัวโปรแกรมและความรู้ความ
เข้าใจของบุคลากรในการใช้งานโปรแกรม 
ซึ่งสถานศึกษาสว่นใหญ่มีความพยายามจัดหา
และพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความเข้าใจ 
สามารถน าเทคโนโลยีต่าง ๆ ไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์สูงสุด เพราะเทคโนโลยีสารสนเทศ
เป็นปัจจัยหลักที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการ
บริหารการจัดการศึกษา    (กิดานันท์ มลิทอง, 
2548 : 48) ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาของ
ไพฑูรย์ วงค์สาลี (2550, บทคัดย่อ) ที่ศึกษา
การบริหารงานเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อ
การศึกษาของโรงเรียน สังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาบุรีรัมย์ เขต 2 พบว่า บุคลากร
มีความเห็นว่าการบริหารงานเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อการศึกษา สถานศึกษาควรมี
การอบรม พัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง และ
ทั่วถึง ควรมีการจัดเครื่องและอุปกรณ์ให้
เพียงพอกับการบริหาร และมีการบริหาร
จัดการอย่างเป็นระบบเหมาะสม และได้
มาตรฐาน 
 ด้วยเหตุผลดังกล่าวผู้วิจัยจึงสนใจ
ศึกษาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการ
บริหารงานของสถานศึกษาขนาดกลาง สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ร้อยเอ็ด เขต 2 เพื่อให้ได้ข้อสนเทศใช้เป็น
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แนวท า ง ในก า รพัฒน า ใช้ เ ท ค โนโลยี
ส า ร สน เ ท ศ เ พื่ อ ก า ร บ ริ ห า ร ง า น ข อ ง
สถานศึกษา  สั งกั ดส านั กง าน เขตพื้ นที่
การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 2 ให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
  1. เพื่ อ ศึ กษาการใช้ เทคโนโลยี
ส า ร สน เ ท ศ เ พื่ อ ก า ร บ ริ ห า ร ง า น ข อ ง
สถานศึกษาขนาดกลาง สังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 2 
  2. เพื่อเปรียบเทียบการใช้เทคโนโลยี
ส า ร สน เ ท ศ เ พื่ อ ก า ร บ ริ ห า ร ง า น ข อ ง
สถานศึกษาขนาดกลาง สังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 2 
ตามความคิดเห็นของบุคลากร จ าแนกตาม
ต าแหน่ง และประสบการณ์ในการท างาน 
 
ขอบเขตของปัญหา 
         1. โรงเรียนได้ข้อมูลสารสนเทศ
เกี่ยวกับการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการ
บริหาร งานของสถานศึกษาขนาดกลาง สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ร้อยเอ็ด เขต 2  
 2. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 2 ได้ข้อมูล
สารสนเทศ เกี่ ย วกับการใช้ เทคโนโลยี
ส า ร สน เ ท ศ เ พื่ อ ก า ร บ ริ ห า ร ง า น ข อ ง
สถานศึกษาขนาดกลาง เพื่อใช้เป็นแนวทาง
ในการพัฒนาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่ อการบริหารงานในสถานศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

วิธีด าเนินการวิจัย  
 1. ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ 
ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา และครูผู้สอนของ
สถานศึกษาขนาดกลาง สังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 2 ปี
การศึกษา 2557 จ านวน 1,543 คน 
 2. กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ 
ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา และครูผู้ครูผู้สอน
ของสถานศึกษาขนาดกลาง สังกัดส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 
2 ปีการศึกษา 2557 จ านวน 310 คน ก าหนด
ขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้ตารางเครจซี่และ
มอร์แกน (Krejcie and Morgan, 1970 อ้างอิง
ใน บุญชม ศรีสะอาด, 2545 : 43-44) และได้
โดยการสุ่มแบบแบ่งชั้น (Stratified random 
sampling) ตามต าแหน่ง และประสบการณ์ใน
การท างาน 
 3. เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวม
การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยใช้เครื่องมือในการเก็บ
รวบรวมข้ อมู ล เป็นแบบสอบถามแบ่ ง
ออกเป็น 2 ตอน ประกอบด้วย 
  ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบ
แบบสอบถาม เป็นแบบตรวจสอบรายการ 
(Check list) ได้แก่  ต าแหน่ง และ
ประสบการณ์ในการท างาน 
  ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับ
การใช้ เทคโนโลยีสารสน เทศ เพื่ อการ
บริหารงานของสถานศึกษาขนาดกลาง สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ร้อยเอ็ด เขต 2 เป็นแบบมาตราส่วนประมาณ
ค่า (Rating scale) ตามวิธีของลิเคิร์ท (Likert) 
มี 5 ระดับ  
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 4. การเก็บรวบรวมข้อมูล ด าเนินการ
ตามขั้นตอน ดังต่อไปนี ้
  4.1 ข อ ห นั ง สื อ จ า ก ค ณ ะ
ศึกษาศาสตร์และศิลปศาสตร์ เพื่อขอความ
อนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมูลในการ
วิจัย ต่อผู้อ านวยการสถานศึกษาขนาดกลาง 
สั ง กั ด ส า นั ก ง า น เ ข ตพื้ น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า
ประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 2 
  4.2 ผู้วิจัยส่งหนังสือจากวิทยาลัย
นครราชสีมา ไปยังสถานศึกษาที่ เป็นกลุ่ม
ตัวอย่าง เพื่อขอความอนุเคราะห์ในการเก็บ
รวบรวมข้อมูลในการวิจัย โดยเก็บรวบรวม
ข้อมูลด้วยตนเอง 
  4.3 ผู้วิจัยติดตามเก็บรวบรวม
แบบสอบถามคืนด้วยทางไปรษณีย์  ได้
แบบสอบถามกลับคืนมา จ านวน 303 ชุด คิด
เป็นร้อยละ 97.74 
 5.  การวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยได้แบบ
มาตราส่ วนประมาณค่ า  ใช้ โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป โดยท าการวิเคราะห์
ข้อมูลตามขั้นตอน ดังนี ้
  5.1 วิ เคราะห์ข้อมูลทั่วไปของ
ผู้ตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับ ต าแหน่ง และ
ประสบการณ์ในการท างาน ของกลุ่มตัวอย่าง
ที่ ตอบแบบสอบถาม โดยหาค่ าความถี่ 
(Frequency) และร้อยละ (Percentage)  
  5.2 วิเคราะห์การใช้เทคโนโลยี
ส า ร สน เ ท ศ เ พื่ อ ก า ร บ ริ ห า ร ง า น ข อ ง
สถานศึกษาขนาดกลาง สังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 2 ทั้ง
โดยภาพรวมรายด้านและรายข้อ โดยหา
ค่าเฉลี่ย ( ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

(S.D.) แล้วน าไปเปรียบเทียบกับเกณฑ์ของ
เบสท์ (Best, 1981 อ้างอิงใน ชัชวาล ยอดมั่น, 
2547 : 54)  
 5.3 วิเคราะห์เปรียบเทียบการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารงานของ
สถานศึกษาขนาดกลาง สังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 2 
จ า แนกต ามต า แหน่ ง  โ ด ย ใ ช้ ค่ า  t-test 
(Independent samples) 
  5.4 วิเคราะห์เปรียบเทียบการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารงานของ
สถานศึกษาขนาดกลาง สังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 2 
จ าแนกตามประสบการณ์ในการท างาน โดย
ใช้การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว โดย
ใช้ F – test (One way ANOVA) เมื่อพบว่ามี
ความแตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ จะท า
การทดสอบความแตกต่างเป็นรายคู่โดยวิธี
ของเชฟเฟ่ (Scheffe´) 
 
สรุปผลการวิจัย 
 1. บุคลากรส่วนใหญ่มีต าแหน่งเป็น
ครูผู้สอน จ านวน 211 คน คิดเป็นร้อยละ 
96.64 รองลงมาคือ ผู้บริหารสถานศึกษา 
จ านวน 92  คน คิด เป็นร้อยละ 30 .36 มี
ประสบการณ์ในการท างาน 10 ปีขึ้นไป 
จ านวน 116  คน  คิด เป็นร้ อยละ  38 .28 
รองลงมาคือประสบการณ์ระหว่าง 5-10 ปี 
จ านวน 111 คน คิดเป็นร้อยละ 36.63 และ
ประสบการณ์น้อยกว่า 5 ปี จ านวน 76 คน คิด
เป็นร้อยละ 25.09  
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 2.  บุคลากรมีความเห็นว่ าการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารงานของ
สถานศึกษาขนาดกลาง สังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 2 โดย
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นราย
ด้านโดยเรียงล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย 
ดังนี้ ด้านบุคคล รองลงมาคือด้านงบประมาณ 
ด้ านวิชาการ และด้ านการบริหารทั่ วไป 
ตามล าดับ และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน ดังนี้ 
 2.1 ด้านวิชาการ โดยภาพรวมอยู่
ในระดับมาก ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดคือ มีการ
จัดพิมพ์เอกสารหรือข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการ
เรียนการสอน รองลงมาคือ จัดท าใบรายงาน
ผลการเรียนและใบรับรองผลการเรียนของ
นักเรียน 
 2.2 ด้านงบประมาณ โดยภาพรวม
อยู่ในระดับมาก ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดคือ มี
การจัดพิมพ์เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการบริหาร
งบประมาณ รองลงมาคือ มีการจัดท าระบบ
บัญชีเงินต่าง ๆ ของโรงเรียน 
 2.3 ด้านงานบุคคล โดยภาพรวมอยู่
ในระดับมาก ข้อที่มีค่าเฉล่ียสูงสุดคือ ส่งเสริม
ให้บุ คลากรในโรง เรี ยนน า เทคโนโลยี
สารสนเทศมาใช้ให้เกิดประโยชน์ต่องานที่
รับผิดชอบ รองลงมาคือ มีการสนับสนุนให้
บุคลากรในโรงเรียนเข้ารับการฝึกอบรม 
 2.4 ด้านการบริหารทั่วไป โดย
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด
คือ มีการจัดพิมพ์เอกสารที่เกี่ยวข้องกับงาน
ธุรการ รองลงมาคือ มีระบบเครือข่ายที่
สามารถติดต่อและแลกเปลี่ยนข้อมูลกับ
หน่วยงานอื่น ๆ 

 2 .5  บุคลากรที่มีต าแหน่งและ
ประสบการณ์ในการท างานแตกต่างกัน มี
ความเห็นว่าการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
การบริหารงานของสถานศึกษาขนาดกลาง 
สั ง กั ด ส า นั ก ง า น เ ข ตพื้ น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า
ประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 2 โดยภาพรวมและ
รายด้านทุกด้าน ไม่แตกต่างกัน 
 ข้อเสนอแนะ 
 1.  ข้อเสนอแนะในการน าไปใช้ 
 1.1 ควรมีการส่งเสริมให้มีการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศในการติดต่อสื่อสาร
ระหว่างครู และนักเรียนในการส่งงานหรือ
แบบทดสอบ 
 1.2 ควรมีการจัดท าสารสนเทศ
ของแผนงานฝ่ายงบประมาณ เพื่อความ
สะดวก รวดเร็ว และสามารถตรวจสอบได้ 
 1.3 ค ว ร มี ก า ร สนั บ สนุ น ใ ห้
บุคลากรในสถานศึกษาเข้ารับการฝึกอบรม 
เพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 1.4 ควรมีการให้บริการชุมชนใน
กา ร เ ข้ า ถึ ง ก า ร ใช้ ง านระบบ เครื อ ข่ า ย
อินเทอร์เน็ต  
 2. ข้อเสนอแนะเพื่อการศึกษาครั้ง
ต่อไป 
 2.1 ควรศึกษาปัญหาและแนวทาง
เกี่ยวกับการบริหารงานเทคโนโลยีสารสนเทศ
ของสถานศึกษา 
 2.2 ควรมีการศึกษาปัจจัยที่ส่งผล
ต่อการใช้ เทคโนโลยีสารสนเทศในการ
บริหารงานของสถานศึกษา 
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